Kassaforestandare / Kanslichef till Finans- och
Forsakringsbranschens A-kassa (FFA)

Vill du leda en mindre organisation med ett viktigt samhallsuppdrag? Har du ett tryggt och
narvarande ledarskap kombinerat med god struktur och férmaga att driva verksamhet inom
tydliga regelverk? Finans- och Forsdkringsbranschens A-kassa s6ker nu en kassaférestandare
som med ansvarstagande, tydlighet och gott omdodme vill leda och utveckla verksamheten
framat. | nara samarbete med styrelsen sdkerstaller du en stabil, rattssdker och effektiv
organisation med fokus pa kvalitet, ekonomi och god service till medlemmarna.

Om foretaget

Finans- och Forsakringsbranschens A-kassa ar en medlemsstyrd organisation med nio anstallda som
erbjuder trygghet pa arbetsmarknaden genom professionell service, rattssaker handlaggning och ett
engagerat stod till sina medlemmar. Nu sdker de en trygg och tydlig ledare med stark organisatorisk
férmaga, som vill driva verksamheten framat och méta framtidens krav.

Organisationens uppdrag ar att betala ut ersattning till medlemmar vid arbetsléshet. Idag har de cirka
50 000 medlemmar och en viktig roll i att skapa ekonomisk trygghet inom finans- och
forsakringsbranschen.

Las mer: Start - FFAK.

Ansvarsomraden

Som kassaférestadndare har du det dvergripande ansvaret for att leda och utveckla a-kassans
verksamhet med fokus pa stabilitet, regelefterlevnad och god ekonomisk styrning. Du sakerstaller att
organisationen arbetar mot uppsatta mal genom tydlig planering, uppfdljning och kvalitet i
verksamheten.

Du ansvarar for budget, rapportering och att bokféring samt medelférvaltning sker enligt gallande
regelverk. Genom I6épande dialog och beslutsunderlag stéttar du styrelsen i att fatta valgrundade
beslut. | rollen har du personalansvar och arbetar aktivt for en trygg och effektiv arbetsmiljo, samtidigt
som du driver utveckling, kompetensférsoérjning och kvalitet i organisationen. Du representerar dven a-
kassan externt och fungerar som ett stdd till interna funktioner inom exempelvis IT, ekonomi och
sakerhet.

Huvudsakliga ansvarsomraden

« Overgripande ansvar for mal, verksamhetsplanering och uppféljning

* Ansvara for budgetunderlag, arsredovisning och finansiell rapportering

» Sakerstalla att bokféring och medelforvaltning sker enligt lagar och regelverk

* Lépande rapportering och framtagande av beslutsunderlag till styrelsen

* Personalansvar inklusive utvecklings- och |I6nesamtal

* Fatta beslut i personaldrenden och sakerstalla en god arbetsmiljé

« Driva kompetensutveckling, effektivisering och kvalitetssdkring av verksamheten
* Foretrada a-kassan i natverk, konferenser och branschsammanhang

* Agera bollplank till interna funktioner sasom IT, ekonomi, sdkerhet och férsakring


https://ffakassan.se/

Utbildning, erfarenhet och personliga egenskaper

e Erfarenhet av kvalificerat ledarskap, garna inom reglerad verksamhet sdsom myndighet,
forsakring eller arbetsldshetskassa

e God forstaelse for styrning, ekonomi och regelverk
e Erfarenhet av personalansvar och arbetsgivarfragor
o Kunskap om a-kassa och/eller férsakringssystem

o Mycket god kommunikativ férmaga

For att lyckas i rollen ar du en empatisk och lattillganglig ledare som inger fortroende och tar stort
ansvar. Du ar narvarande, visar uppskattning och skapar engagemang genom att bekrafta och stétta
andra.

Du ar stresstalig och flexibel, med formaga att snabbt anpassa dig och driva processer framat pa ett
prestigelost satt. Samtidigt ar du strukturerad och kommunikativ, med ett strategiskt och langsiktigt
perspektiv som sakerstaller tydlighet, ordning och valgrundade beslut.

Om tjdnsten

Den har tjansten ar en direktrekrytering vilket innebar att rekryteringsprocessen sker genom Bravura
och du anstalls direkt hos Finans- och Férsakringsbranschens A-kassa (FFA).

Ovrig information

Start: Enligt dverenskommelse
Plats: Stockholm

Lon: Enligt dverenskommelse

Sista ansékningsdag 19 maj. Urval och intervjuer sker I6pande.

Vi anvander en kompetensbaserad metodik i alla rekryteringsprocesser for att sakerstalla fordomsfria
urval. Om du blir aktuell fér tjansten kommer vi att kontakta dig for en forsta telefonintervju. Oavsett
om du gar vidare i processen eller inte s& kommer du att fa aterkoppling pa din anstkan.

Valkommen med din ansodkan!



