IFMETALL

Arbetsloshetskassan

Om IF Metalls a-kassa

IF Metalls a-kassa &r Sveriges fjarde storsta arbetsloshetskassa med dver
275 000 medlemmar. Vi har omkring 100 anstéllda som arbetar pa vart
huvudkontor i Stockholm och pa 32 lokalavdelningar runt om i landet.

Vart uppdrag é&r att administrera arbetsléshetsforsékringen rattsséakert,
effektivt och med hég service till vara medlemmar. Vi verkar i en
samhdllsviktig verksamhet dar kvalitet, digital utveckling och
medlemsnytta star i fokus.

Vi har ett ndra samarbete med IF Metall, bland annat genom gemensam
forvaltning och utveckling av vissa IT-system och digitala I6sningar. Som
IT-chef blir du en viktig del av detta samarbete och ansvarar for dialog och
samverkan med saval IF Metall som externa leverantorer.

Vi &r en vérderingsstyrd organisation som tror pa alla méanniskors lika
vérde och arbetar aktivt for en god arbetsmiljo, delaktighet och standig
utveckling. Hos oss far du méjlighet att bidra till ett viktigt
samhallsuppdrag tillsammans med engagerade och kompetenta kollegor.

IT- och enhetschef

Vill du kombinera strategiskt IT-ansvar med ett nara och utvecklande ledarskap?
Vill du vara med och utveckla en samhallsviktig verksamhet dar digitalisering,
verksamhetsutveckling och service till vara medlemmar star i fokus?

Vi sOker nu en IT-chef och enhetschef till vart huvudkontor i Stockholm.

Om uppdraget

Som IT-chef och enhetschef har du en central roll i var organisation. Du ansvarar
for att leda, utveckla och forvalta a-kassans IT-verksamhet samtidigt som du har
personal- och verksamhetsansvar for applikationsansvariga och handlaggarna
for enskilt anslutna.

Rollen innebér ett ndra samarbete med kassaférestandaren, 6vriga chefer och
externa samarbetspartners. Du ingdr i a-kassans ledningsgrupp och bidrar aktivt
till verksamhetens strategiska utveckling.



| uppdraget ingar bland annat att:

e leda och utveckla a-kassans IT-verksamhet

e ansvara for systemforvaltning, IT-drift, informationssakerhet och
kontinuitetsarbete

e samordna och utveckla arbetet med vara verksamhetssystem och
digitala tjanster

e ansvara for dialog och samverkan med IT-leverantérer, Sveriges a-kassor
och andra externa samarbetspartners

e driva utvecklings- och digitaliseringsprojekt

e ha personal-, arbetsmiljo- och verksamhetsansvar for
applikationsansvariga och handlaggarna for enskilt anslutna

e planera, folja upp och utveckla verksamheten samt skapa goda
forutsattningar for medarbetarnas utveckling.

Vem ar du?

Vi soker dig som ar en trygg, lyhérd och prestigelos ledare med god forstaelse for IT
och ett stort intresse for digital utveckling. Du har erfarenhet av att leda verksamhet,
manniskor och utvecklingsarbete och trivs i en roll dar du far kombinera strategiska
fragor med ett néra operativt ledarskap.

Du har god forstaelse for hur IT kan bidra till verksamhetsutveckling och &r van att
arbeta med systemforvaltning, digitalisering eller andra verksamhetsnéra IT-fragor.
Du arbetar strukturerat, har latt for att prioritera och fatta beslut samt ar duktig pa att
skapa engagemang, delaktighet och goda samarbeten. Som person ar du
kommunikativ, fortroendeingivande och bygger goda relationer bade internt och
externt.

Vi soker dig med:
e erfarenhet av att leda eller ansvara for IT-verksamhet, systemforvaltning eller
digital utveckling
e erfarenhet av chefs- och ledarskap med personalansvar
e erfarenhet av att leda férandrings- och utvecklingsarbete
e god formaga att samverka med bade interna och externa aktorer
e god kommunikativ formaga i tal och skrift.

Erfarenhet fran verksamhet inom arbetsloshetsférsakringen ar meriterande.

Ansokan
Urval av ansokningar till tjdnsten kommer ske I6pande, sa du ar vdlkommen med
din ansdkan redan idag! Sista ansdkningsdag ar den 23 augusti.

Vi tar emot ansdkan med personligt brev och CV till Christine Térnquist,
HR-ansvarig

e-post: christine.tornquist@ifmetall.se*

OBS! Mark din ansokan med IT- och enhetschef Stockholm

Har du frdgor om tjansten kontakta Angelica Teiffel,
kassaforestandare e-post: angelica.teiffel@ifmetall.se
telefon: 08-786 83 42

*Genom att mejla din ans6kan samtycker du till att dina
personuppgifter behandlas av ansvariga for rekryteringen i syfte att
anstalla en medarbetare. Nér rekryteringen &r avslutad kommer alla
uppgifter som inte &r av relevans for vidare behandling
(anstéliningsavtal, anstéllning) att raderas.
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