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103 33 Stockholm

gunilla.qvarsebo@employment.ministry.se

SO:s yttrande odver:

Remiss: Uppséagningstvister — En dversyn av regelverket kring
tvister i samband med uppsagning av arbetstagare (SOU 2012:62)

SO har givits mojlighet att yttra sig 6ver ovan rubricerad utredning. SO avser endast
yttra sig 6ver de delar i forslaget som antas medféra konsekvenser inom arbetslos-
hetsforsakringen.

SO konstaterar att utredningens forslag medfor att en enskild som &r part i en upp-
sagningstvist kan ha mojlighet att lyfta arbetsloshetsersattning efter ettarsfristens
utgang. Detta innebar att den kostnad som i dagslaget ligger pa arbetsgivaren skulle
paforas arbetsloshetsforsakringen, vilket i forlangningen innebér att kostnaden belas-
tar staten, arbetsléshetskassorna och arbetsloshetskassornas medlemmar. Utifran det
underlag som utredningen redovisat vantas dock denna kostnad inte bli alltfér omfat-
tande.

Arbetsloshetskassorna arbetar standigt med att minimera risken for felaktiga utbetal-
ningar. SO vill darfor uppmarksamma att det aktuella forslaget riskerar att leda till
felaktiga utbetalningar av arbetsloshetserséttning. En enskild som &r part i en upp-
sagningstvist och som lyfter arbetsldshetsersattning efter ettarsfristens utgang kan
komma att erhalla ekonomiskt skadestand fran arbetsgivaren eller ersattning med
anledning av en forlikning med arbetsgivaren. Sadana ersattningar betraktas som
forvarvsarbete i arbetsldshetsforsakringens mening. Den arbetsldshetserséttning som
utbetalats for arbetslos tid dar den enskilde efter uppsagningstvistens utgang istallet
anses ha forvarvsarbetat ska aterkravas av arbetsléshetskassan.

SO vill papeka att en forutsattning for att den felaktigt utbetalda arbetsloshetsersatt-
ningen ska aterkravas dr att arbetsloshetskassan far kannedom om utgangen i upp-
sagningstvisten och de eventuella ekonomiska kompensationer som utgatt till foljd
av tvisten. For att minimera omfattningen av ett aterkrav ar det aven av vikt att ar-
betsloshetskassan far kannedom om en sadan ekonomisk kompensation sa snart det
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ar mojligt. En konsekvens av forslaget &r att arbetsloshetskassorna vid en sadan si-
tuation &r hanvisade till att medlemmen sjélv l[amnar in uppgifter om uppséagnings-
tvistens utgang.

Med vanlig halsning
Arbetsloshetskassornas Samorganisation

Harald Petersson

Ordférande
Bilagor
A-kassornas yttranden
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